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កម្មវតថុ៖        កាលបរសិឆេទមានប្បេទិធភាព៖ 
ជំនួយហរិញិ្ញវតថុ        ថ្ងៃទី 1 ខែម្ករា ឆ្ន  ំ2016 
   

   អនុវតតឆំស ោះ៖    កាលបរសិឆេទខកតប្ម្វូស ើងវិញ/ពិនិតយស ើងវិញ 
ម្នទីរសពទយហូេតនូសម្េតូឌីេត (Houston Methodist Hospitals) ថ្ងៃទី 1 ខែម្ករាឆ្ន  ំ2020 
 
ទីកខនែងចាប់ស្តើម្៖     កាលបរសិឆេទពិនិតយស ើងវិញតាម្សោលសៅ៖ 
ប្កុម្ប្បឹការសីវនញ ូ ថ្េឃល (Revenue Cycle Council)  ថ្ងៃទី 1 ខែម្ករាឆ្ន  ំ2023 
  
 

I. សោលនសោបាយ  
 
Houston Methodist (HM) 
បានសបតជ្ញា ឆិតតកនងុការ្តលជ់នំួយហរិញ្ញវតថដុលអ់នកខដលមានតំរវូការការខងទេំែុភាពនិងអនកខដ
លម្និអាឆបង់ប្បាកេ់រំាប់ការខងទេំែុភាពខដលចាបំាឆ់ 
រមួ្ទងំការខងទបំន្ទទ នខ់ដលបានកណំត់សៅទីសនោះ 
សោយខ្ែកសលើស្ថថ នភាពហរិញ្ញវតថុសរៀងែែួនរបេព់កួសេ។  ប្េបតាម្សោលបណំងរបេ ់ HM 
កនងុការ្តលស់េវាខងទេំែុភាពខដលមានេណុភាពែពេន់ិងឆំណាយមានប្បេទិធិភាព HM 
ពាោម្ធាន្ទថាអនកខដលែវោះខាតម្ិនប្តូវបានរារាងំពីការទទួលបានសេវាខងទេំែុភាពចាបំាឆ់
សន្ទោះសទ។ HM 
នឹង្តលក់ារយកឆិតតទកុោកឆ់ំស ោះស្ថថ នភាពជម្ៃេឺសគ រ្ ោះបន្ទទ ន់សោយម្ិនេិតពីលទធភាពបង់ប្បាក់រ
បេអ់នកជងំឺសទ។  
 
សោលការណ៍សនោះរមួ្បញ្ចូលទងំវធិីោក់ កយេុជំនំួយហរិញ្ញវតថុសេវាកម្មេទិធទិទលួបាន; 
លកខណៈវិនិឆេយ័េទិធទិទួលបាន; 
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ដំសណើ រការអនមុ្័តម្ូលោា នេប្មាបេ់ណន្ទឆនំួនទកឹប្បាក់ខដលបានសឆញវិកយ័ប័ប្ត 
ការជូនដណឹំងនិងការប្បកាេតប្ម្វូការ នតីិវិធីប្បម្លូប្បាក់េប្មាប់ឆនំួនទកឹប្បាក់ម្ិនបានបង;់ 
បញ្ជអីនក្តលស់េវាខដលបាន / ម្ិនប្តូវបានប្េបដណត ប់សោយសោលការណ៍សនោះ (ឧបេម្ព័នធ C) 
សហើយក៏្តលន់ូវសេឆកតេីសងខបជ្ញភាស្ថស្ថម្ញ្ញថ្នសោលនសោបាយសនោះ (ឧបេម្ពន័ធទី A)។ 
 
ជំនួយហរិញ្ញវតថុម្និប្តវូបានសេចាតទ់ុកថាជ្ញការជំនេួការទទួលែេុប្តវូផ្ទទ លែ់ែួនសទ។  
អនកជម្ៃឺទងំអេប់្តូវបានសេរពំងឹថាឆលូរមួ្ឆំខណកការសឆញថ្ងែេប្មាប់ការខងទេំែុភាពពួកសេ
សោយខ្ែកសលើេម្តថភាពបង់ប្បាក់នងិសោរពតាម្នតីិវធិីHM េប្មាប់ការទទួលជំនយួហរិញ្ញវតថ។ុ   
បុេរលទងំអេខ់ដលមានេម្តថភាពខាងហរិញ្ញវតថុសដើម្បទីិញការធាន្ទរា ប់រងេែុភាពនងឹប្តវូបាន
ជប្ម្ុញសលើកទកឹឆតិតឱ្យសធវើដូសចាន ោះខដលជ្ញម្សធាបាយថ្នការ្តលជ់ូនការទទលួបានសេវាកម្មខងទេំុ
ែភាព។ អនកជងំឺទងំឡាយខដលអាឆមានលកខណៈ េម្បតតិប្េប់ប្ោនជ់្ញអនកជំងឺសៅស្ថជីវកម្ម 
Houston Methodist Global ប្តូវបានសលើកខលងពីសោលនសោបាយសនោះ។ 
 
សោយប្េបតាម្អនកតណំាងខាងហរិញ្ញវតថុប្តមឹ្ប្តូវ នងិអាឆសធវើឱ្យ HM 
សដើម្ប ី្ តលស់េវាកម្មខងទេំែុភាពជូនពលរដាដ៏សប្ឆើនខដលមាន តប្ម្វូការសន្ទោះ េណៈកម្មការន្ទយក 
HM បានបសងកើតសោលកាណ៍ខណន្ទអំពំីការ្តលជ់នូការសធវើវភិាេទនដលអ់នកជម្ៃឺ ដូឆខាងសប្កាម្។ 
 

II. និយម្ន័យ 
 

• ជំនួយហរិញ្ញវតថុ៖  សេវាកម្មខងទេំែុភាព្តលស់ោយម្នទីរសពទយ HM 
សោយម្និេិតថ្ងែឬបញ្ចុ ោះតំថ្លដលអ់នកជំងឺខដលប្តូវបានយលប់្ពម្េប្មាប់ជនំួយហរិញ្ញវតថ។ុ  

 
• អនកែសត់សែាយខ្នកហរិញ្ញវតថុ៖ អនកជំងឺខដលមានប្បាកឆ់ណូំលប្េួស្ថរតិឆជ្ញងឬសេមើ 200% 
ថ្នកប្ម្ិតភាពប្កីប្ករបេេ់ហពន័ធ (FPL)។ 
 
 

• អនកែសត់សែាយខ្នកសវជជស្ថគេរ៖ 
 

o កប្ម្ិតទី #1 - ប្បាកឆ់ណូំលប្េួស្ថររបេអ់នកជម្ៃឺសៅឆសន្ទែ ោះ 201% និង 500% ថ្ន FPL។ 
 
o កប្ម្ិតទី #2 - ប្បាក់ឆណូំលប្េសួ្ថររបេអ់នកជម្ៃធឺំជ្ញង 500% ថ្ន FPL 
និងខដលមានេម្តលុយេណនីធំជ្ញង 10% ថ្នប្បាក់ឆណូំលប្េសួ្ថររបេព់កួសេ។ 
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• េបបរុេធម្េ៌នមត៖  កនងុករណីខដល កយេុជំនំួយហរិញ្ញវតថ ុ(FAA) ម្ិនសពញសលញសន្ទោះ HM 
នឹងពនិិតយអនកជងំឺម្និមានធាន្ទរា ប់រងជ្ញប្បចាសំោយសប្បើធាន្ទរា ប់រងសោយសប្បើប្បភពភាេទីី
បីសដើម្បទីទលួបានជំនយួខ្នកហរិញ្ញវតថ ុ (ឧទហរណ៍៖េំរោូកព់ិនទុសអ ឆិប្តនូិឆ)។  
ព័ត៌មានខដលបាន្តលស់ៅកនងុការពនតិយសនោះនងឹរាបប់ញ្ចូលទងំប្បាកឆ់ំណូលបា ន់ស្ថម ននិងឆំ
នួនេមាជកិប្េសួ្ថរ។   

 
• កប្ម្ិតភាពប្កីប្ករបេេ់ហពន័ធ (FPL)៖  
កប្ម្ិតថ្នប្បាកឆ់ំណូលខដលបុេរលមាន ក់ៗ ប្តវូបានសេចាត់ទកុថាជ្ញករំតិថ្នភាពប្កីប្ក។  
កំរតិប្បាកឆ់ំណូលសនោះខប្បប្បលួសៅតាម្ទំហេំមាជិកប្េួស្ថរ។  
កំរតិភាពប្កីប្កប្តូវបានសធវើបឆចបុបននភាពជ្ញសរៀងរាលឆ់្ន សំោយប្កេងួេខុាភិបាលនិងសេវាម្
នុេសរបេេ់ហរដាអាសម្រកិនិងប្តវូបានសបាោះពមុ្ព្ាយសៅកនងុបញ្ជឆីោុះស ម្ ោះេហពន័ធ។  
កំរតិភាពប្កីប្កខដលបានប ា្ ញសៅកនងុសោលការណ៍ខណន្ទខំដលបានសបាោះពមុ្ព្ាយទងំ
សនោះតណំាងឱ្យប្បាកឆ់ណូំលដុល។  

 
• េម្តុលយេណនី៖  
ឆំនួនទឹកប្បាក់ខដលជ ំក់បន្ទទ ប់ពកីារអនវុតតជំនយួរបេភ់ាេីទីបណីាម្យួ។  

 
• ប្កុម្ប្េសួ្ថរ៖  សោយសប្បើនយិម្ន័យពីការោិលយ័ជំសរឿនប្បជ្ញជន ប្កុម្ម្នុេសពីរន្ទក ់
ឬសប្ឆើនន្ទក់ ខដលរេស់ៅជ្ញម្ួយោន  នងិអនកខដល ក់ព័នធនឹងកសំណើ ត អា ហព៍ិ ហ ៍
ឬការយកម្កឆិញ្ចមឹ្ជ្ញកនូ។  សោយសោងតាម្បទបញ្ជជ សេវាកម្ម ប្បាក់ឆណូំលថ្្ទកនងុសន្ទោះ 
ប្បេនិសបើអនកជម្ៃមឺាន កអ់ោះអាងបញ្ជជ កថ់ា 
អនកណាមាន ក់ជ្ញម្នេុសសៅកនងុបនទកុឆំស ោះរបាយការណ៍ 
ពនធសលើប្បាក់ឆណូំលរបេព់កួសេសន្ទោះ ពួកសេអាឆប្តវូបានចាត់ទុកថា 
ជ្ញម្នេុសសៅកនងុបនទុកេប្មាប់សោលបំណងថ្ន ការបញ្ជជ ក់ជនំួយហរិញ្ញវតថ។ុ 

 
• ប្កុម្ប្េសួ្ថរ៖  ប្បាកឆ់ណូំលប្េួស្ថរខ្ែកសលើម្លូោា នម្ុនកាតព់នធ 
ប្តូវបានកណំត់សោយសប្បើនិយម្នយ័ពកីារោិលយ័ជំសរឿនប្បជ្ញជនខដលសប្បើប្បាក់ឆណូំលដូ
ឆខាងសប្កាម្សៅសពលេណន្ទកប្ម្ិតភាពប្កីប្ករបេេ់ហព័នធ (FPL)៖ 
 

o ការរកប្បាក់ឆណូំល, េណំងសពលោម នការ្រសធវើ, េណំងកម្មករ, េនតេិែុេងរម្, 
ប្បាក់ឆណូំលធាន្ទរា ប់រងបខនថម្, ជំនយួរដា, ការបង់ប្បាក់អតតីយទុធជន, 
ការធាន្ទរា ប់រងអនករេស់ៅសប្កាយពីសប្ោោះថាន ក់, ប្បាក់ឆណូំលឆូលនិវតតន ៍
ឬប្បាកឆ់ំណូលេប្មាបក់ារឆូលនិវតតន៍, ការប្បាក់នងិប្បាកឆ់ំសណញ 
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(សោយម្ិនរាបប់ញ្ចូលកំសណើ ននិងការខាតបង់សដើម្ទនុ), ការជលួ, ថ្ងែេយួស្ថរ, 
ប្បាក់ឆណូំលពីអឆលនប្ទពយ, ប្ទពយកនងុអាណតតពិាបាលភាព, ជំនួយខាងេកិា, 
សស្ថធនអាហារកិឆចឬអាហារកិឆច, ការឧបតថម្ភោបំ្ទកមុារ, 
ជំនួយពីខាងសប្ៅប្កមុ្ប្េួស្ថរនងិប្បភពបន្ទទ បប់នសសំ្សងៗសទៀត; 

 
o ការធាន្ទរា ប់រងម្និខម្នជ្ញស្ថឆ់ប្បាក់ 
(ដូឆជ្ញបណ័ណ ជនប្កីប្កទិញអារហារតថ្ម្ែសថាកនិងការឧបតថម្ភ្ទោះេខម្បង) 
ម្ិនរាប់បញ្ចូលស ើយ; 
 

o ប្បេនិសបើម្នុេសមាន ក់រេស់ៅជ្ញម្ួយប្កុម្ប្េសួ្ថរម្ួយេមូ្រាបប់ញ្ចូលប្បាកឆ់ណូំលថ្ន
េមាជកិប្កមុ្ប្េសួ្ថរទងំអេ។់េមូ្រាបប់ញ្ចូលប្បាក់ឆណូំលថ្នេមាជកិប្កុម្ប្េួស្ថរ 
ទងំអេ។់  ម្ិនខម្នស្ថឆញ់ាតិ ដូឆជ្ញអនករេស់ៅរមួ្កនងុ្ទោះម្យួ 
ម្ិនរាប់បញ្ចូលស ើយ។ 

 
• Houston Methodist Global: ស្ថជវីកម្ម Houston Methodist ខដលបសប្ម្ើអនកជំងដឺូឆខាងសប្កា៖ 

 
o ភាពជ្ញពលរដាសៅបរសទេ; 
o កានល់ែិិតឆ្ែងខដនខដលមានេពុលភាព; 
o និវតតជនថ្នេហរដាអាសម្រកិខដលរេស់ៅអឆិថ្គនតយស៍ៅបរសទេ; ឬ 
o ពលរដាេហរដាអាសម្រកិខដលបសប្ម្ើការសៅបរសទេខដលមានរយៈសពលសប្ឆើនជ្ញងប្បាមំ្ួ
យខែកនងុម្យួឆ្ន ។ំ 

 
• ការឆំណាយេរបុ៖  អនកជម្ៃឺឆណំាយម្ុនការអនវុតតនឆ៍ំស ោះការទូទតេ់ង 
ឬការបញ្ចុោះតថ្ម្ែតាម្កឆិចេនា។  

 
• ភាេរយថ្នឆំននួទឹកប្បាក់បង់វកិកយបប្តជ្ញរមួ្ (AGB)៖  
ភាេរយថ្នការបង់ប្បាក់ជ្ញម្ធយម្ខដលម្នទីរសពទយ HM 
ទទលួបានេប្មាប់សេវាការពាបាលចាបំាឆ ់ ឬបន្ទទ ន់ពីប្កុម្ហ ុនធាន្ទរា ប់រង Medicare 
និងប្កមុ្ហ ុនធាន្ទរា ប់រងឯកជន (េមូ្សម្ើលឧបេម្ព័នធ B)។ ភាេរយ AGB 
ប្តូវបានេណន្ទជ្ញសរៀងរាលឆ់្ន េំប្មាបម់្នទីរសពទយ HM នមី្ួយៗ កនងុរយៈសពល 120 ថ្ងៃថ្នថ្ងៃទី 
31 
ខែធនូសោយសប្បើវិធសី្ថគេតសម្ើលសៅសប្កាយវិញខដលរមួ្មានការទម្ទរេណំងខដលបានដំ
សណើ រការកាលពីឆ្ន មំ្នុ។  
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• ស្ថថ នភាពជម្ៃឺេសគ រ្ ោះបន្ទទ ន់៖  និយម្ន័យប្តូវបានកំណត់សៅកនងុខ្នក 1867 
ថ្នឆាបេ់នតេិែុេងរម្ (42 U.S.C. 1395dd)។ 

 
• ភាពចាបំាឆ់ខាងសវជជស្ថគេរ៖  ដូឆខដលបានកំណត់សោយ Medicare 
(សេវាកម្មឬទនំិញខដលេម្សហតុ្ លនិងចាបំាឆេ់ប្មាបក់ារសធវើសរាេវិនិឆេយ័ឬការពាបាល
ជំងឺឬរបេួ)។ 
 

III. និតិវធិ ី
 

A. លកខណៈវនិិឆេយ័េទិធិទទួលបាន៖  
បុេរលខដលខេវងរកជំនយួហរិញ្ញវតថុខ្ែកសលើប្បាក់ឆណូំលប្េសួ្ថរប្តូវបំសពញ កយេុំ
ជំនួយហរិញ្ញវតថ ុ (FAA)។ 
េទិធទិទលួបានជំនយួហរិញ្ញវតថនុឹងប្តវូបានពិចារណាេប្មាបអ់នកជងំឺខដលមានលកខ
ណៈេម្បតតិដូឆជ្ញ៖ 
 

 1.
 អនកែសត់សែាយខ្នកហរិញ្ញវតថុដឆូខដលបានកណំត់សោយលកខណៈវនិឆិេ័យសៅ
កនងុសោលនសោបាយសនោះ។ 

 2.
 អនកែសត់សែាយខ្នកសវជជស្ថគេរដឆូខដលបានកំណត់សោយលកខណៈវនិិឆេ័យ
សៅកនងុសោលនសោបាយសនោះឬ 

 3.
 អនកខដលបំសពញតាម្េទិធិេនមតជ្ញម្ុនសោយខ្ែកសលើលកខណៈវនិិឆេយ័សៅកនងុ
សោលនសោបាយសនោះ។ 

 
B. សេវាកម្មខដលមានេទិធិទទលួបាន៖  

សេវាកម្មខងទេំែុភាពខាងសប្កាម្មានេទិធិទទួលបានជនំួយហរិញ្ញវតថុ៖ 
 

1. សេវាកម្មសវជជស្ថគេតេសគ រ្ ោះបន្ទទ ន់ខដលបាន្តលជ់ូនការោក់កនងុបនទបេ់
សគ រ្ ោះបន្ទទ ន់; 
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2. សេវាកម្មន្ទន្ទេប្មាបស់្ថថ នភាពខដលម្និប្តូវពាបាលបន្ទទ ន់ 
នឹងអាឆន្ទឱំ្យមានការផ្ទែ េប់តូរម្ិនលែឆំស ោះស្ថថ នភាពេែុភាពបេុរល។ 

 
3. សេវាកម្មោម នជសប្ម្ើេខដល្តលជ់ូនការសឆ្ែើយតបឆំស ោះស្ថថ នភាពេំរាម្កំខហង

ដលអ់ាយជុវីិតសៅឆំស ោះការោក់កនងុបនទប់ម្និខម្នេសគ រ្ ោះបន្ទទ ន;់ និង 
 
4. សេវាកម្មចាបំាឆ់ខាងសវជជស្ថគេតបានវាយតថ្ម្ែសោយខ្ែកសលើម្ូលោា នម្តងម្ួ

យៗតាម្ឆ្ន្ទទ នេុទិិធរបេ ់HM។ 
 

C. ដំសណើ រការទទលួបានេទិធិ៖  
តប្ម្ូវការហរិញ្ញវតថុនងឹប្តូវបានកណំត់ប្េបតាម្ដំសណើ រការវាយតថ្ម្ែបុេរលខដល
អាឆរមួ្បញ្ចូលដូឆខាងសប្កាម្៖ 
 
1. េទិធទិទលួបានជ្ញម្នុ៖ កនងុករណីជ្ញកល់ាក ់

វាអាឆមានពត័៌មានប្េប់ប្ោន់សដើម្បសីធវើការកណំតជ់ំនយួហរិញ្ញវតថុសោយម្និ
ចាបំាឆ់មានការបំសពញ FAA។  
ជំនួយហរិញ្ញវតថុខដលខ្ែកសលើការយលស់ឃើញនឹងប្តវូបានវាយតថ្ម្ែនិង/ឬប្តូ
វបានវាយតថ្ម្ែស ើងវិញតាម្កាលបរសិឆេទនីម្ួយៗថ្នសេវាកម្ម។ 
ឧទហរណ៍ម្យួឆំននួថ្នប្បភព HM 
អាឆសប្បើប្បាេស់ដើម្បកីណំតជ់ំនយួហរិញ្ញវតថុខដលខ្ែកសលើការយលស់ឃើញរមួ្មា
ន៖ 

 
a) ោម ន្ទោះេខម្បងឬបានទទលួការខងទពំីេែីនកិោម ន្ទោះេខម្បង; 
 
b) ការឆូលរមួ្កម្មវិធីគេតទីរកនិងកមុារៗ (WIC); 
 
c) ភាពមានេទិធិប្េបឆាប់ឆំស ោះបណ័ណ ជនប្កីប្កទិញអារហារតថ្ម្ែសថាក; 
 
d) ប្បាក់ឆណូំលទប/្ទោះេខម្បងខដលឧបតថម្ភខដល្តលជ់ូនតាម្អាេយោា

នខដលមានេពុលភាព;  
 
e) អនកជម្ៃឺស្ថែ ប់សោយម្ិនដឹងអពំីប្ទពយេម្បតត;ិ  
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f) ការទទលួយកសៅកនងុកម្មវិធអីាហារបូករណ៍េហេម្ន៍ឬកម្មវធិីខដល
ទទលួបានការយលប់្ពម្ពីអនក្តលស់េវាភាេទីីបី 
(ឧទហរណ៍៖អនកជំងនឺងឹប្តូវបានេនមតថាមានេទិធិពីការបញ្ជូនរបេ់
េហេម្នត៍ាម្កម្មវធិជីំនួយហរិញ្ញវតថុខដលមានប្ស្ថប់) 
សហើយអនកជំងនឺឹងមានលកខណៈប្េប់ប្ោន់េប្មាប់ការបញ្ចុ ោះតថ្ម្ែភាពប្កី
ប្ក។  

 
g) អនកជងំឺខដលមានេទិធទិទួលបានការធាន្ទរា ប់រងបឋម្ឆនំួនពីរតាម្រ

យៈ Medicare នងិការធាន្ទរា ប់រងទីពីរតាម្រយៈ Medicaid។  
 
h) អនកជងំឺខដលមានេទិធទិទួលបានការធាន្ទរា ប់រងពី Medicaid 

ខដលការទម្ទររបេព់ួកសេប្តវូបានបដិសេធសោយ Medicaid 
សោយស្ថរខតរយៈសពលថ្នជម្ៃឺឬការជិតអេធ់ាន្ទរា ប់រងនិង 

 
i) េំរោូក់ពនិទុសអ ឆិប្តូនឆិរបេភ់ាេទីីបី (ឧ. អនកជំន្ទញ) ។ 
 

• <Underline>េំរោូក់ពិនទុសអ ឆិប្តនូិឆ</Underline><Underline> 
(ESM)</Underline>។  សៅសពលខដលអនកជងំឺម្និបានបំសពញ FAA 
ឬម្ិន្តលឯ់កស្ថរចាបំាឆ់សដើម្បកីណំតេ់ទិធិទទលួបានជំនយួហរិ
ញ្ញវតថេុណនីអាឆប្តូវបានពនិិតយសោយសប្បើ ESM 
ខដលទទួលបានពិនទុខ្ែកសលើប្បាក់ឆណូំលប្េសួ្ថរនិងឆំនួនេមាជិ
កកនងុប្េួស្ថរ។  សៅសពលខដលពិនទុ ESM 
ប ា្ ញថាេណនីមានលកខណៈប្េប់ប្ោន់េប្មាប់ជនំួយហរិញ្ញវ
តថុសន្ទោះការបញ្ចុ ោះតថ្ម្ែនងឹប្តូវអនវុតត។ 

 
2. ដំសណើ រការអនវុតតន៍ខដលមានកប្ម្តិែពេប់ំ្ ុតកនងុការបំសពញ កយេុជំំនួយ

ហរិញ្ញវតថុ FAA (FAA – ឧបេម្ព័នធ D)។ 
 

D. <Underline>រសបៀបោក ់កយេុជំំនយួហរិញ្ញវតថុ៖</Underline> 
 

1. សដើម្បរីសបៀបោក ់កយេុជំនំួយហរិញ្ញវតថអុនកជម្ៃឺអាឆទទលួ កយេុជំំនួយហរិ
ញ្ញវតថុ (FAA) ម្ិនបង់ប្បាក់ដឆូខាងសប្កាម្៖ 
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a. ពិភាកាជ្ញម្ួយទីប្បកឹាខ្នកហរិញ្ញវតថុម្នុឬសៅអ ំងុសពលសេវាកម្ម;  
 
b. ទញយកឬសោន តូពីសេហទពំ័រ HM តាម្អាេយោា ន 

www.HoustonMethodist.org/Billing; 
 
c. េមូ្សៅទូរេព័ទម្កការោិលយ័កឆិចការជនំួញថាន ក់កណាត លHM 

ខដលមានដំសណើ រការពីថ្ងៃឆ័នទដលថ់្ងៃេបុ្កពីស  ង 7:00 a.m. ដលស់មា ង 
7:00 p.m., ថ្ងៃសៅរព៍ីសមា ង 8:00 a.m. ដលស់មា ង 12:00 p.m. 
តាម្សលែទូរេព័ទ 832-667-5900 ឬសៅទូរេព័ទឥតេតិថ្ងែតាម្សលែ 877-
493-3228; ឬ 

 
d. តាម្រយៈប េុ តថ្ប្បេណីយ៖៍ 

 
សេវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) 
ការោិលយ័ ណិជជកម្មកណាត ល (Centralized Business Office) 
Attn: Financial Assistance Unit 
701 S. Fry Road 
Katy, TX 77450 

 
2. សៅសពលខដលអនកជំងបឺានទទួល FAA 

េណំុំខបបបទេួរខតប្តវូបានបំសពញទងំប្េុងឯកស្ថរោបំ្ទខដលប្តវូការេួរ
ខតប្តូវបានប្បម្ូលនិងភាជ ប់ម្កឯកស្ថរទងំអេេ់ួរខតប្តវូបានបញ្ជូនតាម្វិធី
ដូឆខាងសប្កាម្៖ 

 
 
 
 

a. តាម្រយៈប េុ តថ្ប្បេណីយ៖៍ 
 
សេវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) 
ការោិលយ័ ណិជជកម្មកណាត ល (Centralized Business Office) 
Attn: Financial Assistance Unit 
701 S. Fry Road 
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Katy, TX 77450 
 

b. យកសៅឱ្យនិង/ឬោក់សៅេមាជិកប្កុម្ការ្រ Patient Access; ឬ 
 
c. ទូរស្ថរសលែ 832-667-5995។  

 
3. សេឆង់បានខបបសនោះប ុខនតម្ិនតប្ម្វូថាេសំណើ ជនំួយហរិញ្ញវតថនុិងការកំណត់ត

ប្ម្ូវការហរិញ្ញវតថុខដលសកើតមានស ើងម្ុនការប្បេលជ់ូនសេវាកម្មចាបំាឆ់ខា
ងសវជជស្ថគេតម្ិនបន្ទទ ន។់  
សទោះោ ងណាការសបតជ្ញា ឆិតតអាឆប្តូវបានសធវើប្េប់សពល។  
តប្ម្ូវការេប្មាប់ជនំយួហរិញ្ញវតថុប្តវូសធវើបឆចុបបននភាពេប្មាប់សេវាកម្មបនត
នីម្ួយៗប្បេនិសបើការវាយតថ្ម្ែហរិញ្ញវតថុឆងុសប្កាយបានបញ្ចប់សប្ឆើនជ្ញងម្ួ
យឆ្ន មំ្នុឬសៅប្េប់សពលខដលព័តម៌ានបខនថម្ ក់ពន័ធនងឹភាពមានេទិធិប្េប
ឆាប់ឆំស ោះអនកជម្ៃេឺប្មាប់ជនំួយហរិញ្ញវតថុខដលបានដងឹ។ 

 
4. េុណេម្បតរ ិ HM 

ថ្នសេឆករីថ្ងែងនូររបេម់្នុេសនិងអនកតណំាងនងឹឆ្ែុោះបញ្ជច ងំសៅកនងុដំសណើ រការអ
នុវតតន៍នងិការអនុម្័ត។  
េសំណើ ជនំយួហរិញ្ញវតថនុឹងប្តវូដំសណើ រការភាែ ម្ៗសហើយ HM 
នឹងជនូដណឹំងដលអ់នកជម្ៃឺឬសបកខជនជ្ញលាយលកខណ៍អកសរកនងុរយៈសពល 30 
ថ្ងៃថ្នការទទលួ កយេុជំំនួយហរិញ្ញវតថ ុ FAA។  
ជំនួយហរិញ្ញវតថុនងឹប្តវូអនមុ្័តឬប្តូវបដិសេធសោយខ្ែកសលើ FAA 
ខដលសពញសលញនិងការ្តលជ់នូស្សងៗពីសោលនសោបាយសនោះ (ឧ. 
េមូ្សម្ើលខាងសប្កាម្)។  
កនងុករណីការពនិិតយសោយេនមតជ្ញម្ុនសោយោម នការជនូដណឹំងជ្ញលាយលកខ
ណ៍អកសរប្តូវបាន្តលជ់ូនអនកជងំឺសទោះបីមានការយលប់្ពម្ឬបដិសេធក៏សោយ
។   

 
a. ការេសប្ម្ឆឆិតតខដលប្តវូបានបដិសេធ៖ 

បណតឹ ងឧទធរណ៍នងឹប្តូវបានពចិារណាសោយ្តលព់ត័៌មានបខនថម្ឬបញ្ជជ
ក់េប្មាប់សហតុ្ លបដសិេធជ្ញក់លាក់ខដលមានឆុោះកនងុលែិតិ។  
បណតឹ ងឧទធរណ៍នងឹប្តូវបានទទួលយកតាម្ទូរេព័ទទូរស្ថរនិងេបំុប្ត។    
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E. ឆំនួនទឹកប្បាក់ខដលបានទូទត៖់ 
សៅសពលខដលការខងទបំ្តូវបានបញ្ជជ កេ់ប្មាប់េទិធិទទលួបានសៅសប្កាម្សោលការ
ណ៍សនោះសន្ទោះេម្តលុយេណនីខដលសៅេលន់ឹងប្តូវបានស្ាើវកិ័យប័ប្តសៅឱ្យអនកជំងដឺូ
ឆបានសរៀបរាប់ខាងសប្កាម្។   
 
1. អនកែសត់សែាយខ្នកហរិញ្ញវតថុនងឹទទួលបានការបញ្ចុ ោះតថ្ម្ែ 100% 

ពីការេិតថ្ងែេរបុអនកជងំឺនឹងម្ិនប្តូវបានេតិប្បាក់សហើយការបញ្ចុោះតថ្ម្ែសនោះនឹ
ងប្តូវចាត់ថាន ក់ជ្ញជំនយួហរិញ្ញវតថុ។   

 
2. កំរតិែវោះខាតខ្នកសវជជស្ថគេតទី 1 នឹងប្តូវបានេតិប្បាកត់ិឆជ្ញង 5% 

ថ្នប្បាក់ឆណូំលប្េសួ្ថរេរបុប្បចាឆំ្ន ឬំភាេរយថ្ន AGB។ 
 
3. កំរតិែវោះខាតខ្នកសវជជស្ថគេតទី 2 នឹងប្តូវបានេតិប្បាកត់ិឆជ្ញង 10% 

ថ្នប្បាក់ឆណូំលប្េសួ្ថរេរបុប្បចាឆំ្ន ឬំភាេរយថ្នេម្តុលយេណនី។ 
 

F. ជំហានថ្នការប្បម្ូលប្បាក់កនងុករណីខដលម្និខម្នជ្ញការទូទត់៖ 
កនងុករណីខដលអនកជំងមឺ្ិនបង់ថ្ងែវកិ័យប័ប្ត (ខ្នក III, E. ខាងសលើ) ការប្េប់ប្េងរបេ ់
HM 
នឹងអនុវតតតាម្សោលនសោបាយប្បម្លូប្បាក់ខដលបានបសងកើតស ើងខដលនងឹរមួ្បញ្ចូ
លទងំជសប្ម្ើេការបង់ប្បាក់ខដលពនារសពល។  ោម នសពលណាសទខដល HM 
នឹងចាត់វិធានការប្បម្លូប្បាក់ខដលែុេពីប្បប្កតីដឆូជ្ញការតំស ើងប្បាកឈ់្នលួេទិធិរ
កាប្ទពយផ្ទទ លែ់ែួនសលើការស្ថន ក់សៅចាបំាឆក់ារជូនដណឹំងពីការោិលយ័ឥណទនឬេ
កម្មភាពទកទ់ងនឹងឆាប់ស្សងៗសទៀត។  
ឆាប់ឆម្ែងថ្នសោលនសោបាយេតពីីការប្បម្លូប្បាក់របេ ់ HM 
អាឆប្តវូទទលួបានសោយឥតេិតថ្ងែសោយសធវើតាម្ជំហានម្យួកនងុឆំសណាម្ជំហានខដ
លបានរាយកនងុខ្នកទ ីIII, D.1។ 

 
 
G. សេឆកតីជនូដណឹំងេតពីជីំនួយហរិញ្ញវតថនុិងតប្ម្វូការប្បកា៖ 

ការជូនដណឹំងអំពជីំនយួហរិញ្ញវតថុនងឹប្តវូសរៀបឆំស ើងឱ្យមានតាម្ម្សធាបាយជ្ញសប្ឆើ
នខដលអាឆរាប់បញ្ចូលប ុខនតម្ិនបានកំណត់ឆំស ោះការសបាោះពុម្ព្ ាយអំពីការជនូដណឹំ
ងន្ទន្ទឆំស ោះវិកកយបប្តអនកជម្ៃឺស ើយ; 
ការជូនដណឹំងន្ទន្ទសៅបនទបេ់សគ រ្ ោះបន្ទទ ន់នងិម្ណឌ លខងទេំែុភាពបន្ទទ ន់; 
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ទប្ម្ប់ខបបបទេតពីីលកខែណឌ អនុញ្ជញ ត; 
ការអនុញ្ជញ តឱ្យឆូលនិងន្ទយកោា នឆុោះបញ្ជកីារនិងសៅតាម្ទកីខនែងស្ថធារណៈស្សង
ៗសទៀតខដល HM អាឆសប្ជើេសរ ើេ។  HM 
អាឆសបាោះពុម្ភនិងជនូដណឹំងដលស់្ថធារណៈជនោ ងទូលទំូលាយ្ងខដរអំពីសេឆកតេី
សងខបថ្នសោលនសោបាយជំនយួហរិញ្ញវតថុសៅសលើវិបស្ថយម្នទីរសពទយរបេែ់ែនួ, 
សៅកនងុកនូសេៀវសៅ្សពវ្ាយខដលអាឆមានសៅកនងុវិបស្ថយឆូលសប្បើសោយអនកជម្ៃឺ
និងសៅទកីខនែងស្សងៗសទៀតសៅកនងុេហេម្នខ៍ដលបសប្ម្ើការសោយ HM។  
ការជូនដណឹំងនិងព័តម៌ានេសងខបខបបសនោះនងឹ្តលជ់ូនជ្ញភាស្ថសដើម្ជ្ញសប្ឆើនខដលនិ
ោយសោយប្បជ្ញពលរដាខដលបសប្ម្ើការសោយ HM។  
ការបញ្ជូនអនកជម្ៃេឺប្មាប់ជំនយួហរិញ្ញវតថុអាឆប្តូវបានសរៀបឆំសោយេមាជកិណាមាន
ក់ថ្នបុេរលកិសេវាកម្ម HM ឬបេុរលកិសវជជស្ថគេត។  
េសំណើេប្មាបជ់ំនយួហរិញ្ញវតថុអាឆប្តូវបានសធវើស ើងសោយអនកជម្ៃឺឬេមាជកិប្កមុ្ប្េួ
ស្ថរ, 
ម្ិតតភក័តជតិេនទិធឬេមាេម្ថ្នអនកជម្ៃឺខដលកណំតឆ់ំស ោះឆាប់េតពីេីទិធឯិកជនភាពខដ
លប្តវូអនវុតត។ 

 
H. តប្ម្វូការបទបបញ្ញតតិ៖ ឆំស ោះការអនុវតតសោលនសោបាយសនោះ HM 

នឹងអនុវតតតាម្ឆាបេ់ហព័នធរដានិងម្ូលោា នបទបញ្ជជ និងបទបញ្ញតតនិ្ទន្ទខដលអនុ
វតតឆំស ោះេកម្មភាពខដលបានសធវើស ើងប្េបតាម្សោលនសោបាយសនោះ។ 

 
I. ឯកស្ថរសោងខដលមានេទិធអិនុញ្ជញ ត៖ 
 

1. ឆាប់េតពីីការការ រអនកជម្ៃនឺិងការខងទេំែុភាពខដលលមម្នងឹឆំណាយបាន
ឆ្ន  ំ2010;  

 
2. ឆាប់េតពីីប្បាក់ឆណូំលថ្្ទកនងុសៅខ្នក 501(r)(4)-(r)(6);  
 
3. សោលនសោបាយេតពីជីសប្ម្ើេការបង់ប្បាក់ខដលពនារសពល (FI86); និង  
 
4. សោលនសោបាយេតពីកីារប្បម្លូប្បាក ់- (FI85)។ 

 
IV. ការប្តតួពិនតិយរបេប់្កមុ្ប្បឹកាភបិាលឬេណៈកមាម ធិការឬអនមុ្័តនតីវិិធីនងិការប្តតួពិនិតយ

ថ្នកាលបរសិឆេទេម្ប្េប 
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បាន្តលអ់នុស្ថស្ថន៍សោយប្កមុ្ប្បកឹារសីវនញ ូ ថ្េឃល (Revenue Cycle Council) 
បានអនុម្ត័សោយេណៈកម្មការន្ទយកសេវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌីេត (Houston Methodist) 
 

V. ស ម្ អនកអនមុ្័តការប្បតិបតត៖ិ  Marc L. Boom, M.D. 
ម្ុែ្រ៖  ប្បធាននងិន្ទយកប្បតិបតត ិ

 
្តលេ់ទិធិសោយប្បធានរដាបាល៖៖ 
 
(បានឆុោះហតថសលខាសលើឯកស្ថរេសំៅសដើម្) 
______________________________   _______________  
M. Boom       កាលបរសិឆេទ 
ប្បធាន 
ន្ទយកប្បតបិតតិការ 
សេវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) 



 

 13 

ឧបេម្ព័នធ A 
 

សេឆកតេីសងខបអំពភីាស្ថ្យយល ់
 

សោលនសោបាយេតពីជីំនួយហរិញ្ញវតថុហូេតនូសម្េតូឌីេត (Houston Methodist) 
 
 
សេវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) 
សបតជ្ញា ឆិតត្ តលជ់ំនយួហរិញ្ញវតថជុូនអនកខដលអនកោម នធាន្ទរា ប់រងឬអនកមានធាន្ទរា ប់រងម្ិនសពញសល
ញ ខដលម្និមានេទិធិប្េបឆាប់ឆំស ោះកម្មវិធីរោា ភិបាល 
ឬក៏ម្និអាឆបង់ប្បាកេ់ប្មាប់ការខងទខំដលចាបំាឆ់ខាងសវជជស្ថគេតនងិេសគ រ្ ោះបន្ទទ ន់សោយខ្ែក
សលើស្ថថ នភាពហរិញ្ញវតថផុ្ទទ លែ់ែួនពកួសេ។   
 
អនកជងំឺខដលមានប្បាកឆ់ំណូលប្េសួ្ថរប្តឹម្ឬខាងសប្កាម្ 200% ថ្នកប្ម្ិតភាពប្កីប្កេហព័នធ (FPL) 
មានេទិធិសដើម្បទីទលួបានសេវាឥតេិតថ្ងែ; និងប្កមុ្ប្េសួ្ថរអនកជំងឺខដលមានប្បាក់ឆណូំលសលើេព ី
200% ប ខុនតម្ិនសលើេព ី 500% ថ្ន FPL 
មានេទិធិទទួលសេវាកម្មកនងុឆំននួទឹកប្បាក់ខដលបានបញ្ចុោះតថ្ម្ែ។  
អប្តាបញ្ចុ ោះតថ្ម្ែសនោះេឺម្និសលើេពីឆនំួនទឹកប្បាក់ជ្ញម្ធយម្ខដលសេវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌេីត 
(Houston Methodist) នឹងទទលួបានសោយការធាន្ទរា ប់រងឯកជននិង Medicare 
រមួ្ទងំការបង់ប្បាក់របេអ់នកជំងកឺនងុទប្ម្ង់ថ្នការកាត់កងប្បាក់ការធាន្ទរា ប់រងរមួ្នងិការបង់ប្បា
ក់រមួ្។  ប្កមុ្ប្េួស្ថរអនកជងំឺខដលមានប្បាកឆ់ណូំលសលើេ 500% ថ្ន FPL 
អាឆនងឹមានេទិធទិទលួបានសេវាកម្មបញ្ចុ ោះតថ្ម្ែទងំឡាយ។  
 
អនកនងឹម្និប្តូវបានតប្ម្ូវឱ្យសធវើការបង់ប្បាកជ់្ញម្ុនឬការសរៀបឆំការទទូតេ់ប្មាប់សេវាេសគ រ្ ោះប
ន្ទទ ន់នងិសេវាចាបំាឆខ់ាងសវជជស្ថគេតម្ុនសពល្តលស់េវាកម្ម។  
សទោះោ ងណាក៏សោយប្បេនិសបើអនកប្តូវបានសេតប្ម្វូឱ្យបង់ថ្ងែខដលបានបញ្ចុ ោះតថ្ម្ែសហើយអនកម្ិន
អាឆបង់ឆំននួខដលបានបញ្ចុ ោះបានសពញទងំអេប់ន្ទទ ប់ពីសេវាកម្មប្តវូបាន្តលជ់ូនសន្ទោះសេវាកម្ម
ហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) 
នឹងពាោម្ប្បម្លូឆំននួទឹកប្បាក់ខដលបានបញ្ចុ ោះតថ្ម្ែសនោះ។  សេវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌីេត (Houston 
Methodist) នឹង្តលរ់បាយការណ៍វកិកយបប្តប្បចាខំែខដលសេនើេុកំារទូទត់ប្បាក់ពអីនក។  
ប្បេនិសបើអនកម្ិនអាឆបង់ឆំននួទកឹប្បាក់ខដលបានបញ្ចុ ោះតថ្ម្ែកនងុការបង់ប្បាក់ខតម្តងេត់សន្ទោះសេវា
កម្មហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) ្ រលជ់នូជសប្ម្ើេបង់ប្បាកព់នារសពលម្ិនយកការប្បាក់។  
ឆំនួនទឹកប្បាក់ខដលបានឆុោះថ្ងែណាម្យួសៅខតម្ិនទន់បង់ប្បាក់សន្ទោះនឹងប្តវូេងប្ត ប់សៅទីភាន ក់
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្រប្បម្លូប្បាក់សោយភាេីទបីីេប្មាប់ការពាោម្ប្បម្ូលប្បាកប់ខនថម្។  
េកម្មភាពប្បម្លូប្បាកស់ោយភាេីទីបនីឹងម្ិនរាប់បញ្ចូលេទិធិរកាប្ទពយផ្ទទ លែ់ែួនេកម្មភាព្ែូវឆា
ប់ឬការជនូដណឹំងពីការោិលយ័ឥណទនសទ។ 
 
ឯកស្ថរងតឆម្ែងម្ួយឆាប់ឥតេិតថ្ងែេតពីីសោលនសោបាយជំនយួហរិញ្ញវតថុហូេតនូសម្េតូឌេីត 
(Houston Methodist), 
សោលនសោបាយេតពីកីារអនុវតតនជ៍ំនយួហរិញ្ញវតថនុិងការប្បម្លូប្បាក់ខដលអាឆមានសៅសលើវបិ
ស្ថយហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) តាម្អាេយោា ន www.houstonmethodist.org/billing, 
ខដលអាឆរកបានសៅកខនែងអនុញ្ជញ តឱ្យឆលូនងិឆុោះស ម្ ោះ 
អាឆទទួលយកបានសោយទកទ់ងម្កការោិលយ័ ណិជជកម្មកណាត លតាម្សលែ (កនងុប្េកុ) 832-
667-5900, (ឥតេិតថ្ងែ) 877-493-3228, និងអាឆប្តូវបានសេនើេុតំាម្ប េុ តថ្ប្បេណីយ៖៍ 
 

សេវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) 
ការោិលយ័ ណិជជកម្មកណាត ល (Centralized Business Office) 

Attn:  Financial Assistance Unit 
701 S. Fry Road 
Katy, TX 77450 

 
 
សេឆកតេីសងខបអំពភីាស្ថ្យយលស់នោះ សោលនសោបាយេតពីីជនំួយហរិញ្ញវតថ,ុ 
សោលនសោបាយេតពីកីារអនុវតតនជ៍ំនយួហរិញ្ញវតថនុិងការប្បម្លូប្បាក់អាឆរកបានជ្ញជ្ញសប្ឆើនភា
ស្ថរតាម្ការបញ្ជទីក់ទងខាងសលើ។ 
 
អងរភាពជនំួយហរិញិ្ញវតថុរបេស់េវាកម្មហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist) 
អាឆសឆ្ែើយេណួំរនិង្រលព់ត៌មានអំពីសោលនសោបាយជំនយួហរិញ្ញវតថុ 
និងសដើម្បជីួយអនកកនងុដសំណើ រការោក់ កយេុ។ំ  
អនកអាឆទកទ់ងសៅេមាជិកថ្នអងរភាពជនំយួហរិញ្ញវតថុពីថ្ងៃឆ័នទដលថ់្ងៃេបុ្កឆសន្ទែ ោះសមា ង 7:00 a.m. 
ដល ់7:00 p.m. និងថ្ងៃសៅរឆ៍សន្ទែ ោះសមា ង 8:00 a.m. – 12:00 p.m. តាម្រយៈសលែ 877-493-3228។ 
 
សៅសពលសលាកអនកបានបំសពញ កយេុជំំនយួហរិញ្ញវតថេុមូ្ភាជ បឯ់កស្ថរជំនយួខដលទម្ទរទងំអ
េន់ងិបញ្ជូនតាម្ប េុ តថ្ប្បេណីយស៍ៅអងរភាពជំនួយហរិញ្ញវតថុ (Financial Assistance Unit) 
េមូ្ពិនិតយសម្ើលអាេយោា នខដលបានសរៀបរាប់ខាងសលើឬបញ្ជូនតាម្ទូរស្ថរសៅអងរភាពជំនយួហរិ
ញ្ញវតថុ (Financial Assistance Unit) តាម្សលែ 832-667-5995។ 
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ឧបេម្ព័នធ B 
 

េំរ ូ
 
 

ប្កោេកិឆចការេប្មាប់ការេណន្ទភាេរយថ្នឆំនួនទឹកប្បាក់បង់វិ
កកយបប្ត (AGB) 

 
ការេណន្ទប្បចាឆំ្ន ភំាេរយភាេរយថ្នឆនំួនទឹកប្បាក់បងវ់ិកកយបប្តទូសៅ  

ម្នទីរសពទយហូេតនូសម្េតូឌេីត (Houston Methodist Hospitals) 
 
 

រយៈសពលម្យួឆ្ន ខំដល ក់ពន័ធ៖  1 ម្ករា 2019 – 31 ធនូ 2019 
 

A សេវាកម្មឥតគិតថ្លៃពីកម្មវិធីសម្ឌីឃែរ Medicare 
បានអនុញ្ញា តនូវចំនួនទឹកប្របាក់ចំស ោះការទាម្ទារ 
នានាឃែលបានបង់ប្របាក់សៅអំឡងុសពល ក់ព័នធ $ 

B ការធានារ៉ា ប់រងជាលកខណៈឯកជនបានអនុញ្ញា តនូវចំនួនទឹកប្របាក់ចំស ោះការទាម្ទារនានាឃែល
បាន បង់ប្របាក់សៅអំឡងុសពល ក់ព័នធ $ 

C ការបង់ប្របាក់រមួ្គ្នា , 
ការធានារ៉ា ប់រងរមួ្គ្នា និងការែកហូតយកប្របាក់ឃែលបង់េប្រាប់អាកជំងឺនានាតាម្ 
ការទាម្ទារឃែលបានសរៀបរប់បញ្ជ សីៅកាងុ A និង B សៅអំឡងុសពល ក់ព័នធ $ 

D ការធានារ៉ា ប់រងេរបុបានអនុញ្ញា តនូវចំនួនទឹកប្របាក់និងការទូទាត់ប្របាក់អាកជំង ឺ(A+B+C 
ខាងសលើ) $ 

E ការគិតថ្លៃេរបុសៅម្នទីរសពទយ េប្រាប់សេវាកម្មនានាឃែលបានផ្តលជ់ូនសៅកាងុ D ខាងសលើ $ 
F ភាគរយថ្នចំនួនទឹកប្របាក់បង់វិកកយបប្រតទូសៅជាក់លាក់សៅម្នទីរសពទយ (AGB) 

(D/E) % 
 
េរំាប់តារាងភាេរយថ្ន AGB បឆចុបបននេរំាប់ម្នទីរសពទយ HM 
នីម្ួយៗេមូ្ទក់ទងបេុរលខដលមានកនងុខ្នកទី III, D.1។  
ព័ត៌មានសនោះនឹងប្តវូ្តលជ់នូអនកសោយឥតេតិថ្ងែ។ 
 
ែណៈសពលខដលវាប្តវូបានសេតប្ម្វូឱ្យេណន្ទ AGB េប្មាបអ់ងរភាពនិម្យួៗ HM 
នឹងអនុវតតតាម្ AGB ខដលបានេណន្ទេប្មាប់អងរភាពខដលមានភាេរយទបបំ្តុសពញ។   
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ឧបេម្ព័នធ C 
សេវាកម្មឥតេិតថ្ងែពកីម្មវធិីសម្ឌីខឃរ Medicare 

បានអនុញ្ជញ តនូវឆំននួទឹកប្បាក់ឆំស ោះការទម្ទរន្ទន្ទខដលបានបង់ប្បាក់សៅអ ំងុសពល ក់ព័
នធ 

អងគការ / ប្រកមុ្ / ការអនវុតត 
ប្រគបែណដ ប ់

បាទឬចាេ/៎សទ 
ម្នទីរសពទយហូេតនូសម្េតូឌីេត (Houston Methodist Hospital) បាទឬចាេ ៎

ម្នទីរសពទយ Houston Methodist Sugar Land Hospital បាទឬចាេ ៎
ម្នទីរសពទយ Houston Methodist Willowbrook Hospital បាទឬចាេ ៎
ម្នទីរសពទយ Houston Methodist West Hospital បាទឬចាេ ៎
ម្នទីរសពទយ Houston Methodist Baytown Hospital បាទឬចាេ ៎
ម្នទីរសពទយ Houston Methodist Clear Lake Hospital បាទឬចាេ ៎
ម្នទីរសពទយ Houston Methodist Continuing Care Hospital បាទឬចាេ ៎
ម្នទីរសពទយ Houston Methodist The Woodlands Hospital បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ Cinco Ranch បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ Cypress បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ Kirby បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ Pearland បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ Sienna Plantation បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ Spring បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ Spring Branch បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ The Woodlands បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លលតរបូភាព Houston Methodist៖ Voss បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លេសគ គ្ ោះបនាទ ន ់Houston Methodist៖ Cinco Ranch បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លេសគ គ្ ោះបនាទ ន ់Houston Methodist៖ Cypress បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លេសគ គ្ ោះបនាទ ន ់Houston Methodist៖ Kirby បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លេសគ គ្ ោះបនាទ ន ់Houston Methodist៖ Pearland បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លេសគ គ្ ោះបនាទ ន ់Houston Methodist៖ Sienna Plantation បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លេសគ គ្ ោះបនាទ ន ់Houston Methodist៖ Spring បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លេសគ គ្ ោះបនាទ ន ់Houston Methodist៖ The Woodlands បាទឬចាេ ៎
ម្ជឈម្ណឌ លេសគ គ្ ោះបនាទ ន ់Houston Methodist៖ Voss បាទឬចាេ ៎
ប្រកមុ្ឃលទាបំឋម្ Houston Methodist សទ 
ប្រកមុ្ប្រគសូពទយឯកសទេ Houston Methodist  សទ 
ប្រកមុ្ប្រគសូពទយម្ិនឃម្ន Houston Methodist (Mds ឯកជន) សទ 
ការសប្របើថ្ា េំនៃប់៖ US Anesthesia Partners សទ 
ការសប្របើថ្ា េំនៃប់៖ Space City Anesthesia សទ 
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ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់៖ េាគម្ន៍ប្រគសូពទយ EmergiGroup  សទ 
ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់៖ ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់ Kirby  សទ 
ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់៖ ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់ San Jacinto  សទ 
ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់៖ ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់ West Houston  សទ 
ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់៖ ប្រគសូពទយេសគ គ្ ោះបនាទ ន់ Woodlands  សទ 
សពទយ៖ Medical Clinic of Houston, LLP សទ 
សពទយ៖ Houston Hospitalist Joint Venture សទ 
សពទយ៖ េាគម្ន៍ប្រគសូពទយ Houston InPatient  សទ 
សពទយ៖ Medical Center of Houston Physician Consultants, PLLC សទ 
សពទយ៖ Medical Center Hospitalist Associates, PLLC សទ 
សពទយ៖ Houston Methodist Academic HospitalistGroup សទ 
សពទយ៖ UTS សទ 
សពទយ៖ XpertMD សទ 
សពទយ៖ TeamHealth សទ 
សពទយ៖ OB HospitalistGroup សទ 
សពទយ៖ Questcare Obstetrics. PLLC សទ 
សពទយ៖ Envision OB/Gyn Hospitalist សទ 
សពទយ៖ Vanguard សទ 
ការលតរបូ៖ េាគម្ន៍លតរបូ MASTOS សទ 
ទារក៖ សេវាកម្មប្រគសូពទយឃផ្ាកកាុរសៅរែឋតិចសាេ សទ 
សរគសាគេដ៖ Methodist Pathology Associates, PLLC សទ 
វិទយសុាគេដ Houston Radiology Associated សទ 

អងគការ / ប្រកមុ្ / ការអនុវតត 
ប្រគបែណដ ប ់

បាទឬចាេ/៎សទ 
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ឧបេម្ព័នធ D 

 


